
Aan: Gemeenten/Wethouders SZW 

 

Contactpersonen: R. de Krieger/T. Borsboom 

Doorkiesnummer: 070-7890752/070-7890751 

 

Onderwerp: Voorbeeld van een Stimuleringsregeling Regionale Vraaggerichte Re-

integratie (SRVR) 

 

Geachte heer/mevrouw ………., 

 

Gezien de huidige arbeidsmarktsituatie en de ontwikkelingen op de langere termijn, is 

meer dan ooit behoefte aan een nauwe samenwerking tussen gemeenten en partijen 

aan de vraagzijde van de arbeidsmarkt. In de Raad voor Werk en Inkomen (RWI) is 

geconstateerd dat de verknoping van het door sociale partners in branches en 

sectoren gevoerde arbeidsmarktbeleid en het lokaal en regionaal arbeidsmarktbeleid 

van gemeenten een extra stimulans kan gebruiken. Daarom biedt de RWI u bijgaand 

een voorbeeld van een regeling aan (de Stimuleringsregeling Regionale Vraaggerichte 

Re-integratie), die gericht is op het initiëren van vraaggerichte re-integratieprojecten 

op regionaal niveau. Met deze regeling kunnen gemeenten -in aanvulling op het 

instrumentarium dat ze op dit terrein vaak al hebben- een nieuwe en brede basis 

bieden voor regionale samenwerking met branches, sectoren en werkgevers op het 

terrein van re-integratie- en ‘van werk naar werk’-activiteiten. 

 

De waarde van vraaggerichte samenwerking 

Uitgangspunt bij vraaggerichte samenwerking is het belang van de vraagkant van de 

arbeidsmarkt, vanuit de eigen verantwoordelijkheid voor een goede 

personeelsvoorziening op korte en langere termijn. Op die verantwoordelijkheid 

kunnen gemeenten inhaken met hun regionaal arbeidsmarktbeleid, de inspanningen 

voor re-integratie van werkzoekenden en de ondersteuning van ‘van werk naar werk’-

activiteiten voor met werkloosheid bedreigde werknemers. 

Vraaggerichte re-integratie blijkt vaak de kortste gekwalificeerde weg naar werk en 

dat ook niet zelden naar moeilijk vervulbare vacatures. 

 

Waarom een voorbeeld Stimuleringsregeling? 

Vraaggerichte initiatieven van branches, sectoren, en werkgevers bieden voor 

gemeenten extra kansen voor het welslagen van hun regionaal arbeidsmarktbeleid. 

Gemeenten kunnen de totstandkoming van vraaggerichte initiatieven stimuleren met 

een regeling die op regionaal niveau dergelijke initiatieven uitlokt en medefinanciert. 

De opbrengst ervan is een dubbelslag: niet alleen extra plaatsingsmogelijkheden voor 

werkzoekenden, maar ook directe betrokkenheid (met organisatorische en financiële 

inbreng) van partijen aan de vraagzijde van de arbeidsmarkt, die regionaal van 

waarde kan zijn voor andere c.q. nieuwe arbeidsmarktinitiatieven. 

Om gemeenten ondersteuning te bieden bij de ontwikkeling van vraaggerichte 

samenwerking met branches, sectoren en werkgevers, heeft de RWI een voorbeeld 

regeling ontwikkeld, met de werktitel Stimuleringsregeling Regionale Vraaggerichte 

Re-integratie (SRVR). In de bijlage treft u hierover meer informatie aan. 

 

Regionale invulling ‘op maat’ noodzakelijk 

Bij de ontwikkeling van de voorbeeld SRVR heeft bij de RWI voorop gestaan de 

mogelijkheid voor gemeenten om de inhoud van de regeling toe te snijden op de eigen 



regionale arbeidsmarktsituatie. De bijgaande voorbeeldregeling is dus geen 

‘blauwdruk’, maar een voorzet met hulp waarvan gemeenten op een reeks van 

onderdelen hun (gezamenlijke) beleidskeuzen kunnen vastleggen. Daarmee kan de 

regeling worden toegespitst op de in de regio aan de orde zijnde regionale 

arbeidsmarktsituatie. 

Het gaat dan bijvoorbeeld om keuzen qua kring aanvragers, kring deelnemers 

(werkloos werkzoekenden en/of met werkloosheid bedreigde werknemers), de duur 

van de trajecten en de hoogte van de publieke financiële bijdrage. In de Annotaties bij 

de voorbeeldregeling worden de diverse keuzemogelijkheden toegelicht. 

 

Wat is nodig? 

Om een instrument als de SRVR te laten renderen is een substantiële, veelal 

regionale arbeidsmarkt qua vacatures en beschikbaar arbeidspotentieel nodig. Inzet 

van het instrument komt dus vooral in beeld als gemeenten met zo veel mogelijk 

bedrijven en instellingen en branches en sectoren een vraaggericht 

samenwerkingsproject tot ontwikkeling willen brengen. 

Verder zijn als belangrijke randvoorwaarden voor toepassing van de 

Stimuleringsregeling te noemen de gezamenlijke formulering door de betrokken 

gemeenten van het voorgestane vraaggerichte re-integratiebeleid, de gezamenlijke 

inzet van financiële middelen en de onderlinge samenwerking van de gemeenten bij 

de invulling en uitvoering van de regeling. Een aantal praktische suggesties hiervoor 

is in de Annotaties bij de voorbeeldregeling opgenomen. 

 

Ondersteuning door de RWI 

Voor eventuele vragen over deze brief en de voorbeeld SRVR kunt u contact op 

(laten) nemen met de in de aanhef van deze brief genoemde contactpersonen. 

Als in uw regio (in principe) tot inzet van de SRVR besloten wordt, ontvangt de RWI 

daar graag bericht over. De RWI kan er dan voor zorg dragen dat de ervaringen die 

met de opzet en uitvoering van die regeling zijn opgedaan, kunnen worden gedeeld 

met andere regio’s. 

 

Tot slot: ontwikkeling en uitbouw van vraaggerichte samenwerking tussen gemeenten 

enerzijds en lokale en regionale bedrijven en instellingen en sociale partners in 

branches en sectoren anderzijds, kan voor alle betrokken partijen meerwaarde 

opleveren. Namens de in de RWI vertegenwoordigde werkgevers- en 

werknemersorganisaties en de VNG spreek ik van harte de hoop uit dat de voorbeeld 

SRVR u behulpzaam kan zijn om die meerwaarde ook daadwerkelijk te realiseren. 

 

Met vriendelijke groet, 

Raad voor Werk en Inkomen 

 

 

 

mr. P.J. Biesheuvel 

voorzitter 

 

 

Bijlage: 

Voorbeeld Stimuleringsregeling Regionale Vraaggerichte Re-integratie 


